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Refresher-Seminare für Praxisanleiter*innen 

Kommen Sie mit dieser Reihe Ihrer Fortbildungsverpflichtung nach!

Veranstaltungsort Katholische Akademie für Berufe im 

Gesundheits- und Sozialwesen 

Ostengasse 27 

93047 Regensburg 

Tel:  (0941) 5696 – 0 

Fax:  (0941) 5696 – 38 

info@katholischeakademie-

regensburg.de 

Termine 1. Seminartag  01.03.2021  jeweils von  09:00 bis 16:30 Uhr 

2. Seminartag  07.06.-08.06.2021 

3. Seminartag  29.09.2021 

4. Seminartag  08.11.2021  

Zielgruppe Praxisanleiter*innen aus allen beruflichen Settings, in denen Auszubildende  

der Pflegeberufe angeleitet werden. 

Einführende 

Überlegungen 
Durch die neue Ausbildungs- und Prüfungsverordnung haben sich neue 

Anforderungen an Praxisanleiter*innen ergeben. 

So sind Sie ab 2020 verpflichtet, sich jährlich in einem Umfang von  

24 Stunden berufspädagogisch fortzubilden.  

Dabei geht es vor allem darum, das Wissen in Bezug auf die praktische 

Ausbildung zu aktualisieren und die erforderlichen Kompetenzen zu vertiefen 

und zu erweitern.  

 

Mit unseren Refresher-Seminaren unterstützen wir Sie darin, Ihrer 

Fortbildungsverpflichtung nachzukommen. 

Die Refresher-Seminare sind in Form von 3 Seminartagen und einem 

zweitägigen Seminar konzipiert. 

Sie können alle Seminare auch einzeln buchen. 

01.03.2021 Seminartag 1  Beurteilen und bewerten 

Inhalte Die Pflegeberufe-Ausbildungs- und Prüfungsverordnung (PflAPrV) für die 

Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann gibt 

Mindestanforderungen vor, die sowohl Pflegeschulen als auch Träger der 

praktischen Ausbildung einhalten müssen. Praxisanleiter*innen müssen 

diese kennen und die praktische Ausbildung entsprechend gestalten.  

 

− Welche Kompetenzbereiche werden bewertet? 

− Welche Regelungen sind neu in der praktischen Ausbildung? 

− Welche Regelungen sind neu in der theoretischen Ausbildung? 

− Welche Aufgaben hat die Praxisanleitung? 

− Wo ist der Unterschied zur Praxisbegleitung? 

− Welche Kriterien gelten bei den Prüfungen? 

− Wie sieht die Leistungsbewertung aus?  

Gehen Sie diesen Fragestellungen im Seminar nach. Machen Sie sich 

fit im Hinblick auf die neuen gesetzlichen Regelungen! 
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07.06.-08.06.2021 Seminar 2 Professionelle Kommunikation in schwierigen und  

  herausfordernden Situationen 

Inhalte Der Arbeitsbereich von Praxisanleiter*innen ist vielfältig, dynamisch und  

oft konflikthaft. Neben der praktischen Anleitung führen  

Praxisanleiter*innen Vor-, Zwischen- und Abschlussgespräche, Förder-  

und Beurteilungsgespräche, sind an Prüfungen beteiligt, und, und, und ...  

Eine klare und zugewandte Kommunikation ist hier enorm wichtig. 

 

− Was tun Sie, wenn Selbst- und Fremdeinschätzung von Auszubildenden 

auseinanderklaffen?  

− Wie gehen Sie damit um, wenn Auszubildende „beratungsresistent“ 

sind? 

− Wie können Sie Kritik so vermitteln, dass sie auch angenommen werden 

kann? 

− Wie beurteilen Sie „richtig“? 

Gehen Sie diesen und weiteren Fragen im Seminar nach. Holen Sie sich 

neue Impulse für die praktische Arbeit. Vertiefen und erweitern Sie so 

Ihre kommunikativen Kompetenzen. 

29.09.2021 Seminartag 3 Beratung – das TOP-Thema der Zukunft 

Inhalte Beratung ist das Herzstück einer zeitgemäßen, professionellen Pflege!  

Für den Deutschen Pflegerat gehört sie zu den eigenverantwortlichen 

Aufgaben professionell Pflegender. 

Mit 200 Stunden setzt hier auch die neue Ausbildungs- und 

Prüfungsverordnung zur/zum Pflegefachfrau/-mann einen deutlichen 

Schwerpunkt. Beratung ist somit auch ein Thema in der praktischen 

Ausbildung und muss entsprechend angeleitet werden! 

Verstanden als ein gemeinsamer, bedürfnis-/situationsorientierter und  

vor allem ergebnisoffener Prozess verfolgt Beratung das Ziel, Patienten 

sowie pflegebedürftige Menschen und deren Angehörige in ihrer 

Lebenssituation zu stärken. 

Angesichts des sich weiter verschärfenden Personalmangels avanciert 

Beratung zum TOP-Thema der Zukunft. 

Stellen Sie sich jetzt entsprechend auf und erweitern Sie Ihre 

Beratungskompetenz! 

08.11.2021 Seminartag 4 Gezielte Methoden – brillante Wirkung!? 

Inhalte Praxisanleiter*innen befinden sich häufig in einer „Sandwich-Position“ 

zwischen den Wünschen und Anforderungen von Vorgesetzten, 

Kolleginnen/Kollegen, den Auszubildenden und den Patienten/Bewohnern. 

Darüber hinaus gibt es häufig keine ausgewiesenen Zeitbudgets für ihre 

spezifischen Aufgaben. 

Gezielt ausgewählte Methoden und ein strukturiertes Konzept sind hier 

enorm wichtig, um praktische Ausbildung motivierend, effektiv und 

transparent zu gestalten.  

 

− Welche Methoden und Techniken der Anleitung eignen sich besonders 

bei knappen zeitlichen Ressourcen?  

− Welche Methoden und Techniken können Sie an Ihre Kolleginnen und 

Kollegen weitergeben? 

− Welche Methoden und Techniken übertragen den Auszubildenden mehr 

(Lern-) Verantwortung? 

Gehen Sie diesen und weiteren Fragen im Seminar nach und holen Sie sich 

neue Impulse für die praktische Arbeit. Vertiefen und erweitern Sie Ihre 

Kenntnisse in Bezug auf Anleitungsmethoden. 

Dozentinnen/ 

Dozenten 

Seminartag 1  Peter Bernsdorf 

Seminartag 2  Franz Schindlbeck  

Seminartag 3  Agnes Bachmann 

Seminartag 4  Claudia Steinbauer 



 

Methoden/Medien Die Dozentinnen und Dozenten orientieren sich an den Prinzipien der 

Erwachsenenbildung.  

Seminarleitung Claudia Steinbauer, 

BA Bildungswissenschaften, Referentin Katholische Akademie 

Kursorganisation Für inhaltliche Fragen 

Claudia Steinbauer 

Bildungsreferentin  

Tel.: (0941) 56 96 – 49 

c.steinbauer@katholischeakademie-

regensburg.de 

Für organisatorische Fragen 

Heinz Hilgart 

Veranstaltungsmanagement 

Tel.: (0941) 56 96 – 37 

h.hilgart@katholischeakademie-

regensburg.de 

Seminargebühr Seminar 1, 3 und 4  164,– €/Baustein inkl. Tagungspauschale 

Für katholische Einrichtungen  156,– €/Baustein inkl. Tagungspauschale  

 

Seminargebühr Seminar 2 328,– €/Baustein inkl. Tagungspauschale 

Für katholische Einrichtungen  312,– €/Baustein inkl. Tagungspauschale  

 

Bei Buchung von mindestens drei Veranstaltungen erhalten Sie pro 

Veranstaltung einen Rabatt von 10,- €. 

 Bei Bedarf können Sie gerne im Gästehaus der Akademie übernachten.  

 

Einzelübernachtung inkl. Frühstück 

Kategorie 1 Einzelzimmer mit Dusche/WC/Tel./TV            60,-  € 

Kategorie 3 Einzelzimmer mit Etagendusche    45,50 € 

– Änderungen vorbehalten – 

Allg. Geschäfts-
bedingungen 

Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen entnehmen Sie bitte unserer 

Homepage unter www.katholischeakademie-regensburg.de 

Datenschutz Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns 

und Ihre Rechte aus dem Datenschutz (Informationspflicht nach Art. 13 

DSGVO/§15 KDG) entnehmen Sie bitte unserer Homepage. 
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Verbindliche 
Anmeldung 

F 10/1 - 21 Refresher-Seminare für Praxisanleiter*innen  
 
 F 10/1.1 – 21     Seminartag 1  

Beurteilen und bewerten 

01.03.2021 

 

 

 F 10/2.1 – 21    Seminar 2 

Professionelle Kommunikation in schwierigen  

und herausfordernden Situationen 

 

07.06.- 

08.06.2021 

 

 

  F 10/3.1 – 21      Seminartag 3 

 Beratung – das TOP-Thema der Zukunft 29.09.2021 

 

 F 10/4.1 – 21     Seminartag 4 

 Gezielte Methoden – brillante Wirkung!? 08.11.2021 
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