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17.07.2025 09:00 Uhr - 16:30 Uhr
Refresher PA Digitale Lernangebote

Innovative Ansätze für eine moderne
Ausbildung

Einführende Überlegungen
Die Nutzung digitaler Medien ist in nahezu allen Bereichen allgegenwärtig. 
Besonders in der praktischen Ausbildung sind sie nicht nur ein Vorteil, 
sondern mit Blick auf die immer weiter fortschreitende Entwicklung 
digitaler Technologien ein MUSS. Ihre Integration bietet nicht nur, den 
Ausbildungsprozess zu modernisieren, sondern auch, Auszubildenden 
neue Lernwege zu eröffnen, die ihre Motivation und ihr Engament 
nachhaltig fördern können. 
Sie sind kein Digital Native? Das macht nichts, das geht nicht nur Ihnen 
so! 
Diese Fortbildung richtet sich an Praxisanleiter/innen, die die Potenziale 
digitaler Medien in der praktischen Ausbildung erkennen und nutzen 
möchten. 

 Wie lassen sich digitale Medien effektiv in die praktische Ausbildung
intergrieren, um Lernprozesse zu unterstützen?

 Welche digitalen Tookls bieten sich für die Pflegeausbildung besonders
an?

 Wie können digitale Werkzeuge zur Förderung der Selbstständigkeit
und Eigenverantwortung der Auszubildenden genutzt werden?
Lernen Sie, wie Sie digitale Werkzeuge effektiv einsetzen, um Ihre Arbeit
als Praxisanleiter/in zu bereichern und zu optimieren.
Melden Sie sich jetzt an und starten Sie mit uns in eine digitale Zukunft der
Ausbildung.

Ziele
Sie entwickeln ein Verständnis für die Relevanz digitaler Medien in der 
praktischen Ausbildung. Sie lernen die digitalen Tools zur Lernförderung 
einzusetzen. Sie erhalten Impulse zur Förderung der Motivation und des 
Engagements Ihrer Auszubildenden. Sie bekommen einen Überblick über 
aktuelle Entwicklungen im Bereich digitaler Technologien und deren 
Anwendung in der Ausbildung. Sie stärken Ihre Medienkompetenz und 
erlangen Sicherheit im Umgang mit digitalen Werkzeugen. 

Inhalte

 Definition und Überblick über digitale Medien
 Aktuelle Trends und Entwicklungen im digitalen Bereich
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 Vorteile digitaler Medien für den Lernprozess und die Lernergebnisse
 Beispiele für den erfolgreichen Einsatz
 Auswirkungen auf die Motivation und das Engagement der

Auszubildenden
 Praktische Anwendungsszenarien und Best Practices
 Erstellung und Nutzung von QR Codes
 Gestaltung interaktiver Arbeitsblätter mit digitalen Tools
 Kollaboratives Arbeiten und Feedbackschleifen in der digitalen Welt

Methoden/Medien
Der Dozentin orientiert sich an den Prinzipien der Erwachsenenbildung. 
Ausgewählte Methoden und Sozialformen sind kurze theoretische Inputs, 
Einzelarbeit, die Arbeit in Kleingruppen und Plenardiskussionen. Darüber 
hinaus stehen die Reflektion der Erfahrungen aus der beruflichen Praxis 
sowie der Anwendungsbezug im Vordergrund. 

Zielgruppe:
Praxisanleiter/innen aus allen beruflichen Settings, in denen
Auszubildende der Pflegeberufe angeleitet werden.

Termin: 
17.07.2025 09:00 Uhr - 16:30 Uhr
 

Kosten: 
204,00 €
Für katholische Einrichtungen 196,00 €
(o.g. Preise inkl. Seminarunterlagen und Teilverpflegung)

Ansprechpartner:
Klaus Thomayer (k.thomayer@katholischeakademie-regensburg.de, +49 (941) 56 96 
- 22)
Claudia Steinbauer (c.steinbauer@katholischeakademie-regensburg.de, +49 (941) 
56 96 - 49)

Veranstaltungsnummer: 
F 67.4.1-25


